
令和6年度(予算） 令和7年度(予算）

R6.7月からR7.6月 R7.7月からR8.6月

Ⅰ　一般正味財産増減の部

１．経常増減の部

（１）経常収益

受取会費 28,600,000 29,985,000

事業収益 345,000,000 353,500,000

雑収益 200,000 300,000

受取利息 5,000 10,000

雑収益 195,000 290,000

経常収益計 373,800,000 383,785,000

（２）経常費用

事業費及び管理費

役員報酬 27,700,000 28,300,000

給料手当 176,450,000 187,790,000 職員増及びベースアップ

退職給付費用 4,500,000 6,260,000 職員増

役員退職慰労引当金繰入額 2,250,000 1,354,100 理事長職のみ計上

調査支援費 1,500,000 1,000,000 ﾌﾟﾛ形補助(4本分)、一部職員旅費へ移管

業務委託費 8,600,000 3,000,000 委託先見直しと直営化

雑役務費 17,330,000 17,800,000 経費増

現地調査費 4,010,000 4,600,000 外注（委託）増

法定福利費 33,100,000 32,120,000 実態に合わせる

福利厚生費 1,180,000 985,000

会議費 1,260,000 8,220,000 会場費負担、ｾﾐﾅｰ開催増加による経費増

旅費交通費 29,040,000 24,134,000 経費見直し

通信運搬費 4,130,000 4,005,000

減価償却費 1,600,000 750,000 R6予算過剰分を修正

什器備品費 100,000 100,000

消耗品費 1,930,000 1,845,000

修繕費 1,540,000 1,654,000

印刷製本費 480,000 555,000 ﾊﾟﾝﾌﾚｯﾄ改版予定

光熱水料費 840,000 830,000

賃借料 21,270,000 21,276,900

諸謝金 1,120,000 1,120,000

租税公課 26,480,000 27,420,000 売上増による消費税反映

支払負担金　 380,000 490,000 分担金増

リース料 4,210,000 4,668,000 値上げ

広告宣伝費 440,000 80,000 求人関係費を新科目へ移行

採用教育費 0 716,000 求人広告及び職員研修費（科目新設）

雑費 1,360,000 1,712,000

経常費用計 372,800,000 382,785,000

予備費 1,000,000 1,000,000

0 0

科目

当期一般正味財産増減額（収益-費用-予備費)

　令和７年度　収支予算


